
 

 

Stellenausschreibung 
(Kennziffer 2 77 20) 

Das Sächsische Staatsministerium für Energie, Klimaschutz, Umwelt und Landwirt-
schaft sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für zwei Jahre in Teilzeit  

einen Referenten (m/w/d) 

für das Sächsische Landesamt für Umwelt, Landwirtschaft und Geologie (LfULG) 
in der Projektgruppe IT-Modernisierung Geologie 
der Abteilung 10 - Geologie - 
in 09599 Freiberg  

Da die Einstellung auf § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz beruht, können 
Bewerberinnen und Bewerber, die in einem Arbeitsverhältnis zum Freistaat Sach-
sen stehen oder bereits gestanden haben, nicht berücksichtigt werden. Eine ent-
sprechende Erklärung ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen.  

Aufgabengebiet: 

● Konzeption und Organisation der Umsetzung zur Einführung von Fachanwendungen 
und IT-Anwendungssystemen, insbesondere des Digitalen Geologischen Auskunfts-
systems (DiGAS), einschließlich Pflege und Weiterentwicklung 

● Konzeptionelle Arbeiten zur Übernahme und zum Abgleich digitaler Geodaten (u. a. 
aus Fremdformaten) einschließlich Übersetzung externer Schlüsselsysteme 

● Mitwirkung bei Projekten zur Konzeption, Entwicklung, Fortschreibung, Umsetzung, 
Einführung und Anpassung von IT-Fachanwendungen 

Zwingend erforderliche Kenntnisse und Erfahrungen (Nachweise sind beizufügen): 

● abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom / Master) in der 
Fachrichtung 

o Geoinformatik 

oder 

o Informatik mit geowissenschaftlichem Hintergrund 

oder  

o Geologie bzw. Geowissenschaften mit vertieften Studieninhalten im Bereich 
der Geoinformatik bzw. beruflichen Erfahrungen und Kenntnissen auf dem 
Gebiet der Geoinformatik 

Fachhochschulstudiengänge erfüllen diese Voraussetzungen nur, wenn es sich um ak-
kreditierte Masterstudiengänge handelt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung 
beizufügen. 

● Führerschein Klasse B 

Von Vorteil sind  

● sehr gute Kenntnisse archivrelevanter Dateiformate und Metadaten (insbesondere 
TIFF, PDF und GeoTIFF) 

● anwendungsbereite Kenntnisse und Erfahrungen: 

o im Umgang mit Digitalisier-, Katalog- und Bibliothekssystemen  

o im Bereich Konzeption und Implementierung geowissenschaftlicher Fachan-
wendungen einschließlich Datenbankanwendungen  

Soweit Sie die vorgenannten 
Voraussetzungen erfüllen, bitten 
wir um Zusendung Ihrer aussage-
fähigen Bewerbungsunterlagen 
unter der 
Kennziffer 2 77 20 
bis zum 26. Oktober 2020 an 

bewerbungen.nb@ 
smul.sachsen.de 

(bitte in einer zusammengefass-
ten PDF-Datei und unter Angabe 
der Kennziffer im Betreff) 

oder an das 

Sächsisches Staatsministerium 
für Energie, Klimaschutz, Um-
welt und Landwirtschaft 
Personalreferat  
Kennziffer 2 77 20 
Wilhelm-Buck-Straße 2  
01097 Dresden 
 

Nach Eingang Ihrer Bewerbung 
erhalten Sie umgehend eine 

Eingangsbestätigung. 

 



 
 
 

 

o im Projektmanagement einschließlich Vergabeverfahren, Projektbegleitung 
und Controlling  

● Kenntnisse der Rechtsgrundlagen für die Herausgabe geologischer Daten und den 
Betrieb geowissenschaftlicher Archive 

Neben der fachlichen Qualifikation werden strukturelles Denken und Arbeiten, eine aus-
geprägte Kommunikations- und Kooperations- und Entscheidungsfähigkeit sowie Sicher-
heit im Auftreten erwartet. 
 
Wir bieten Ihnen: 

● flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der geltenden Dienstverein-
barung 

● abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem qualifizierten, engagierten und aufge-
schlossenen Team 

● persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten durch gezielte Fortbildungen  

● das Angebot eines JobTickets der Deutschen Bahn bzw. des jeweiligen Verkehrsver-
bundes im Freistaat Sachsen 

● die attraktiven Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

Die durchschnittliche regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 30 Stunden. 

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13 des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L). 

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung von Frau und Mann werden qualifizierte Frau-
en besonders aufgefordert sich zu bewerben. 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. Menschen mit schweren 
Behinderungen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berücksichtigt. Eine Berücksichtigung kann nur erfolgen, sofern ein entsprechender 
Hinweis im Bewerbungsschreiben oder im Lebenslauf an hervorgehobener Stelle erfolgt 
und ein Nachweis über die Schwerbehinderung oder erfolgte Gleichstellung der Bewer-
bung beigefügt ist. 

Wir bitten darum, für die Bewerbung lediglich Kopien einzureichen und von Mappen abzu-
sehen, da die Unterlagen nicht zurückgesandt, sondern nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens vernichtet werden.  

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr 
Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen. 

 


