DIE STADT KONSTANZ SUCHT
ZUM 01.04.2021:

VORBEREITUNGSDIENST -
VERMESSUNGSOBERINSPEKTOR-
ANWARTER/IN (M/W/D)

Mit den Aufgabenschwerpunkten:

e 18-monatiger Vorbereitungsdienst als Anwarter/in im
gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst

WIR ERWARTEN:

e Diplomzeugnis oder Bachelor-Abschluss einer
Hochschule in der Fachrichtung Vermessung

e Erfillung der Voraussetzung fiir die Berufung in das
Beamtenverhdltnis auf Widerruf

e Kunden- und Dienstleistungsorientierung

e Schnelle Auffassungsgabe und Organisationstalent

e Teamfahigkeit

e Sorgféltige, selbstandige und effiziente Arbeitsweise

e Verantwortungshewusstsein

e Sie erfullen die persénlichen Voraussetzungen zur
Berufung in das Beamtenverhéltnis (deutsche Staatan-
gehdrigkeit oder eine Staatsangehdrigkeit der in 87 (1)
Beamtenstatusgesetz (BeamtStG) genannten Staaten).

KONSTANZ__

Die Stadt zum See l I ’

Der 18-monatiger Vorbereitungsdienst findet im Amt fir
Liegenschaften und Geoinformation statt. Das Amt ist ein wich-
tiger Dienstleister bei vielen grundstiicksbezogenen Aufgaben
der Stadt Konstanz. Als Vermessungsoberinspektoranwaérter/in
arbeiten Sie hauptsdchlich in der Abteilung Geoinformation,
die insgesamt 20 Mitarbeitende hat. Sie besteht aus den drei
Sachgebieten Operative Vermessung, Liegenschaftskataster
und GIS und ist gleichzeitig Untere Vermessungshehdrde fiir
das Konstanzer Stadtgebiet.

Die Ausbildung gliedert sich in mehrere Aushildungsabschnit-
te — ndhere Informationen erhalten Sie auf der Homepage des
LGL (www.Igl-bw.de).

WIR BIETEN:

e Die monatlichen Anwérterbeziige betragen
nach aktuellem Stand 1.348 €

e Anwaérter-Sonderzuschlag

e Nach erfolgreichem und gutem Abschluss der
Staatspriifung sowie personlicher Eignung ist
eine Ubernahme bei der Stadt Konstanz méglich

e FEine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum in einem
engagierten Team mit aktuellster Hard- und Software

e Jobticket — Zuschuss zu OPNV

e Flexible Arbeitszeiten

e  Fitness- und Gesundheitsprogramme

KONTAKT:

Bei Fragen zum Aufgabengebiet:
Katja Thoni

Amt fiir Liegenschaften und
Geoinformation
Katja.Thoeni@konstanz.de
07531 900 2557

BEWERBUNG & WEITERE INFOS:

Die Stadt Konstanz fordert die berufliche Chancen-
gleichheit. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen
werden bei gleicher Eignung vorrangig beriicksichtigt.

Wir unterstiitzen lhren Partner / [hre Partnerin bei der
Stellensuche.

Weitere Infos zum Arbeitgeber Stadt Konstanz finden Sie
unter konstanz.de/karriere.

Bewerben Sie sich jetzt iiber unser Online-Portal -
spatestens bis zum 06.01.2021 unter Angabe der

Kennzahl 925 (Vorstellungsgesprache: 28.01.2021).




