BUNDESAMT FUR
SEESCHIFFFAHRT
UND

HYDROGRAPHIE

Das Bundesamt fur Seeschifffahrt und Hydrographie (BSH) ist eine Oberbehtérde im
Geschiftsbereich des Bundesministeriums fir Verkehr und digitale Infrastruktur. Wir sind der
maritime Dienstleister und damit Partner des Bundes fiur die Seeschifffahrt, den Umweltschutz auf
See und Meeresnutzung.

Das BSH ist eine moderne, dynamische und zukunftsorientierte Behérde mit rund 850
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. An den drei Standorten in Hamburg, Rostock und Sulldorf sowie
auf funf eigenen Schiffen in Nord- und Ostsee bietet das BSH interessante Arbeitsplatze mit
vielfaltigen Einsatzmdglichkeiten. Ein umfangreiches Fortbildungsangebot fordert die Entwicklung
nach individuellem Bedarf. Dabei ermdglichen flexible Arbeitszeiten, Telearbeit und attraktive
Teilzeitmodelle die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Das BSH férdert die berufliche
Gleichstellung von Méannern und Frauen. Es ist bestrebt, den Frauenanteil in Bereichen, in denen
sie unterreprasentiert sind, zu erhéhen.

Das Bundesamt fir Seeschifffanrt und Hydrographie (BSH) sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt fur die Abteilung ,Nautische Hydrographie” (N), Referat ,Seevermessung und Geodasie*
(N1), Sachgebiet ,Seevermessung und Wracksuche — Ostsee — (N12), befristet im Rahmen einer
Vertretung, voraussichtlich bis zum 31.05.2024, eine/einen

Ingenieurin / Ingenieur (FH-Diplom / Bachelor) (m/w/d)

in der Fachrichtung Vermessungswesen
Der Dienstort ist Rostock.
Referenzcode der Ausschreibung 20201025 9345

Das Sachgebiet N12 ,Seevermessung und Wracksuche — Ostsee — " ist zustandig fur die Planung,
die Fachaufsicht Uber die Durchfilhrung sowie die Auswertung und Weitergabe der
hydrographischen Vermessungen einschliel3lich der Wracksuche. Darliber hinaus ist es
verantwortlich fir die Erfassung und Bereitstellung der Kistenlinie sowie ausgewahlter see- und
landseitiger Objekte. Um die GNSS-Positionierung der Vermessungsschiffe in Nord- und Ostsee
sicherzustellen, werden zusatzlich zum SAPOS-Netz eigene Referenzstationen betrieben und
Korrekturdaten in Echtzeit Uber Funksendeanlagen zur Verfiigung gestellt.

lhre Aufgaben:

o Betrieb, Ausbau und Weiterentwicklung der BSH-eigenen Referenzstationen und
Funksendeanlagen zur optimalen Sicherstellung der Ubermittlung von Korrekturdaten an die
BSH-Flotte in Echtzeit

e Konzeption, Entwicklung und Implementierung von Verfahren zur Erfassung des Land-Wasser-
Ubergangs, der Kiistenlinie, ausgewahlter topographischer Objekte im Kiistensaum sowie die
Durchfuhrung der dazu notwendigen vermessungstechnischen Arbeiten

e Vermessungstechnische Arbeiten im Rahmen der Herstellung vom geodatischen Raumbezug



e Unterstitzung der Schiffe bei der Implementierung geodéatischer Sensoren zur Positionierung
Ihr Profil:

Zwingende Anforderungskriterien:

e abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor, Dipl.-Ing. (FH) oder gleichwertiger Abschluss) in
der Fachrichtung Vermessungswesen, Geoinformatik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

e oder eine Anerkennung als Sonstige/r Beschéftigte/r gemal Entgeltordnung Bund mit
gleichwertigen Fahigkeiten und Erfahrungen

o Bereitschaft und Eignung fiur den Einsatz von Arbeiten mit Absturzgefahr und im
Offshorebereich (an entsprechenden Lehrgéngen ist in der Einarbeitungsphase teilzunehmen)

e Deutsche Sprachkenntnisse der Niveaustufe C1

Die 0.g. Kriterien mussen spatestens am Einstellungstag erfillt sein.

Wichtige Anforderungskriterien:

Umfassende Kenntnisse in der Geodasie

Umfassende Kenntnisse im Bereich Geodatischer Raumbezug
Umfassende Kenntnisse bei der Realisierung geodéatischer Messaufgaben
Gute Kenntnisse in der Geoinformatik

Analysefahigkeit, logisches Denken

Konzeptionelles Arbeiten

Konfliktfahigkeit

Teamfahigkeit

Unser Angebot:

Die Eingruppierung erfolgt vorbehaltlich der tarifichen Bewertung in Entgeltgruppe 12 TV6D, sofern
die personlichen Voraussetzungen und drei Jahre praktische Berufserfahrung vorliegen. Bei
Nichterfillung erfolgt die Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 TVOD. Eine HOhergruppierung in die
Entgeltgruppe 12 TV6D ist dann mdglich, sobald drei Jahre praktische Berufserfahrung vorliegen.
Im Hinblick auf Personalgewinnung und Personalentwicklung wird die Stufenzuordnung im Einzelfall
gepruft. Anderungen bleiben vorbehalten.

Besondere Hinweise:

Das Bundesamt fur Seeschifffahrt und Hydrographie versteht sich als
familienfreundlicher Arbeitgeber und wurde entsprechend zertifiziert. Weitere
1r Informationen erhalten Sie unter www.beruf-und-familie.de

Zertifikat seit 2018
audit berufundfamilie

Die Behorde unterstitzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir bieten unseren Beschaftigten
individuelle Arbeitszeitabsprachen sowie Teil- und Gleitzeit, um die Vereinbarkeit von Berufs- und
Familieninteressen zu berlcksichtigen. Im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten kann
alternierende Telearbeit vereinbart werden. Bei Betreuungsengpassen steht ein Eltern-Kind-
Arbeitszimmer zur Verfugung. Wir fordern aktiv die Gesundheit der Beschéftigten durch das
Angebot an Sport- und Gesundheitsmaflinahmen. Die Aus-, Fort- und Weiterbildung, auch wahrend
einer Elternzeit, erfolgt angepasst an den individuell festgestellten Bedarf.

Der Dienstposten ist grundsatzlich zur Besetzung mit Teilzeitkraften geeignet.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen
nach MaRRgabe des § 8 BGleiG bevorzugt berlcksichtigt.


http://www.beruf-und-familie.de/

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird
nur ein Mindestmalf3 an korperlicher Eignung verlangt.

Wir begruRen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten.
Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Fuhlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 17.07.2020 Uber das Elektronische Bewerbungsverfahren
(EBV) auf der Einstiegsseite http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Hier geben Sie bitte den oben genannten Referenzcode ein.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf lhre vollstindigen  Bewerbungsunterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Berufsabschlusszeugnisse und -urkunden bzw.
Studienabschlusszeugnisse und -urkunden sowie qualifizierte Arbeitszeug-
nisse/Beurteilungen) als Anlage in IThrem Kandidatenprofil hoch. Arbeitszeugnisse sind ltickenlos
vorzulegen, einschlief3lich eines aktuellen Zeugnisses, das nicht alter als 3 Jahre ist.

Zusatzlich pflegen Sie bitte in Ihrem Kandidatenprofil unter ,Ausbildung/Abschlisse* lhren
entsprechenden Berufs-/Studienabschluss mit Auspragung.

Bei auslandischen Bildungsabschlissen ist der entsprechende Nachweis der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) uber die Vergleichbarkeit mit einem deutschen Abschluss
vorzulegen. Nahere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der ZAB unter
http://anabin.kmk.org/no_cacheffilter/hochschulabschluesse.html

Fur Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht lhnen die
Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur
Verfligung.

Ansprechpartner/in:

Fur fachliche Auskinfte steht Thnen Herr Andreas Lehrmann (Tel.: +49(0) 381 4563-965, E-Mail:
andreas.lehrmann@bsh.de) zur Verfligung. Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn
Christoph Ahl (Tel.: +49(0) 381 4563-693, E-Mail: christoph.ahl@bsh.de).

http://www.bsh.de http://www.bav.bund.de
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