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Willkommen MV =

im Land zum Leben.

tut gut.
Offene Stelle
Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter (w/m/d) im Dezernat
Hydrogeologie
Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Umwelt, Bewerbung bis 29.05.2023
Naturschutz und Geologie M-V
Goldberger Str. 12b . .
18273 Giistrow Arbeitsbeginn ab 01.06.2023
Beschaftigungsdauer befristet bis 31.12.2025
Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig Besoldung/ E 11 TV-L
Entgeltgruppe Ubersicht der Verdienstméglichkeiten
Ansprechperson(en) Herr Harry Strohm

Herr Jorg-Dietrich von Weyhe
Frau Ina Strohwald

Im Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie (LUNG M-V), der wissenschaftlich-technischen Umweltbehérde im
Geschaftsbereich des Ministeriums fur Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt, arbeiten Fachleute aus
verschiedenen Bereichen zusammen. Das LUNG M-V hat die Aufgaben, den Zustand der Umwelt und des geologischen
Untergrundes zu analysieren und Grundlagen fur die Planung und Umsetzung von landesweiten MaBnahmen zu
erarbeiten und die Landesregierung zu beraten.

Beim LUNG M-V ist zum 01.06.2023 der Dienstposten einer Sachbearbeiterin bzw. eines Sachbearbeiters im Dezernat
"Hydrologie" in der Abteilung "Geologie, Wasser und Boden" zu besetzen.

Ihre Aufgaben

- Ubernahme technischer und verwaltungstechnischer Aufgaben beim Vollzug des Geologiedatengesetzes
- ErschlieBung der analogen Berichtsdokumente auf relevante Geologiedaten

- geographisch und geologisch fachliche Vorbewertung der Daten, Datenaufbereitung (INSPIRE-konform) und
Datenverwendung in Fachinformationssystemen

- Erarbeitung von Leistungsbeschreibungen fur die Vergabe von Werkvertragen an Dritte

- Erstellung und Dokumentation von Geoprozessierung-Workflows fur die Produktgenerierung (Automatisierung
kartographisch-technisch gepragter Ablaufe)

- Aufarbeitung und Bereitstellung von Geodaten, Geodatendiensten und Geoanwendungen im Intranet und Internet

Ihr Profil

Vorausgesetzt werden:

- abgeschlossenes Hochschulstudium (FH-Diplom, Bachelor) der Fachrichtung Geographie, Geoinformatik oder eine
vergleichbare Qualifikation

- nachgewiesene berufliche Erfahrung im Umgang mit groBen Datenmengen

- prozessorientierte Arbeitsweise, Verstandnis fur Verwaltungs- und IT-Prozesse sowie eine fundierte und transparente
Dokumentation der erreichten Arbeitsergebnisse

- Grundkenntnisse der Geologie

- nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend dem B2-Sprachniveau oder héher des gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmens flr Sprachen (GER) (Diese Voraussetzung wird bei deutschen Muttersprachlern als erftllt
angesehen. Andere Bewerber bringen bitte ein entsprechendes Sprachzertifikat bei.)
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Das bieten wir lhnen

- Beschaftigung nach Tarifvertrag

- Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und verschiedene Teilzeitmodelle
- 30 Tage Urlaub pro Jahr, bei kirzerer Beschaftigung anteilig

- eine faire, sichere und plnktliche Bezahlung

- eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe

- die Moéglichkeit zur Weiterbildung

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Vielfalt wird in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern geschatzt. Daher werden alle Bewerbungen -
unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung - begruft.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berucksichtigt. Es wird empfohlen, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Das LUNG M-V ist bestrebt, den Anteil der Frauen in allen Teilen der Landesverwaltung, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, zu erhéhen. Entsprechend qualifizierte Frauen werden deshalb ausdricklich aufgefordert, sich
auf die ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst werden gebeten, ihr Einverstandnis zur Einsichthahme in die
Personalakte zu erklaren.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen leider nicht erstattet werden.

lhren Onlinebewerbungsunterlagen flgen Sie bitte entsprechende Nachweise bei, aus denen hervorgeht, dass Sie die
personlichen Anforderungen erflllen und Uber die geforderten Kenntnisse verfligen. Fur die unter dem Punkt "lhr Profil" /
"Vorausgesetzt werden:" genannten fUnf Spiegelstriche gilt, dass im Falle des Nichtvorliegens dieser Voraussetzungen,
lhre Bewerbung keine Berucksichtigung finden kann.

Bei auslandischen Bildungsabschlissen sind entsprechende Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss (Zeugnisbewertung) beizufiigen. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen (ZAB).

Im Rahmen des Auswahlverfahrens ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles qualifiziertes
Arbeitszeugnis (nicht alter als ein Jahr) zu berticksichtigen. Bitte legen Sie lhren Bewerbungsunterlagen ein aktuelles
Arbeitszeugnis bzw. eine aktuelle Beurteilung sowie ggf. vorhandene weitere Arbeitszeugnisse/Beurteilungen bei. Sollte
lhnen eine entsprechende Beurteilung bzw. ein entsprechendes Zeugnis nicht vorliegen, wird darum gebeten, die
Erstellung kurzfristig zu veranlassen.

Ziel ist es, ca. einen Monat nach Ablauf der Bewerbungsfrist, die Bewerbungsgesprache zu fuhren.

Datenschutzhinweise

lhre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fir den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

WeiterfUhrende Informationen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie Uber den
Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Ansprechperson(en)

Herr Harry Strohm Herr Jorg-Dietrich von Weyhe

Ansprechperson fur fachliche Fragen Ansprechperson fur personalrechtliche Fragen bis zum
Tel.: 0385 58864370 23.05.2023

E-Mail: harry.strohm@lung.mv-regierung.de Tel.: 0385 58864111

E-Mail: joerg-dietrich.von.weyhe@lung.mv-regierung.de


https://karriere-in-mv.de/#
https://karriere-in-mv.de/#
https://www.lung.mv-regierung.de/dateien/bewerbung_infoblatt_datenschutz.pdf
https://karriere-in-mv.de/#
http://karriereportal/stelle/6453/pdf#ansprechpartner
mailto:harry.strohm@lung.mv-regierung.de
mailto:joerg-dietrich.von.weyhe@lung.mv-regierung.de

Frau Ina Strohwald
Ansprechperson fur personalrechtliche Fragen ab
24.05.2023

Tel.: 0385 58864130
E-Mail: ina.strohwald@lung.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
Uber den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Umwelt, Naturschutz und Geologie M-V

Ausflhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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