
Ein Stellenangebot der Landeshauptstadt Saarbrücken 
 

 
 

Das Vermessungs- und Geoinformationsamt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen / 
eine 
 

Diplom-Ingenieur / Diplom- Ingenieurin der 

Fachrichtung Vermessungswesen / Geoinformatik 

Entgeltgruppe 11 TVöD / Besoldungsgruppe A 11 SBesG 

 

Die endgültige Bewertung für den Beamtenbereich ist von einer analytischen 

Stellenbewertung abhängig. 

Die Stelle kann in Vollzeit, vollzeitnaher Teilzeit oder in Teilzeit im Rahmen eines Job-

Sharings besetzt werden. 

 

IHRE AUFGABEN:  

 Pflege der städtischen Grunddaten (Digitale Stadtgrundkarte, 3D-Stadtmodell, 

Topografische Daten und Luftbilder)  

 Bearbeitung von unterschiedlichen Themen im GDV-Bereich 

mit Auswertung von Aufnahmedaten  

 Unterstützung beim konzeptionellen Aufbau und der 

Weiterentwicklung der städtischen GDI 

 Aufbereitung von Daten in verschiedenen Dateiformaten (z. B. 

DXF, DWG, Shape, GeoTIFF) 

 Schulungen in der Software Geograf und Kivid-Feld 



 

 

 

 

SIE BRINGEN MIT:  

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor) der Fachrichtung 

Vermessungswesen / Geoinformatik  

 umfassende Kenntnisse in der Anwendung der Software Geograf und Geograf-Kivid-Feld 

 Kenntnisse in der Anwendung von CAD-Software 

 
 

VON VORTEIL WÄRE:  

 eine einschlägige Berufserfahrung 

 

FERNER ERWARTEN WIR U.A.: 

 Teamfähigkeit 

 ausgeprägte Kommunikations- und Informationsfähigkeit 

 selbstständiges Arbeiten und analytisches Denken 

 

WIR BIETEN: 

 

 

 

 

 

SO BEWERBEN SIE SICH:  

 

Sie bewerben sich bitte per E-Mail über unten angegebene Adresse mit folgenden 

Nachweisen: 



Christian Simon 

 

Personal- und Organisationsamt der Landeshauptstadt Saarbrücken 

Telefon: +49 681 905-1368 

 

E-Mail: christian.simon@saarbruecken.de 

 

 Zeugnisse mit Noten 

 bei ausländischen Hochschulabschlüssen ist eine Zeugnisbewertung der 

Kultusministerkonferenz (KMK/ZAB – Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen) 

notwendig 

 Ausbildungsnachweise 

 geforderte Fortbildungsnachweise 

 Arbeitszeugnisse 

 Lebenslauf 

 

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen auf anderen Übermittlungswegen sowie 

unvollständige Bewerbungen nicht berücksichtigen können.  

In der Auswahlphase wird ausschließlich per Email kommuniziert. Überprüfen Sie 

daher bitte regelmäßig Ihren Post- und Spam-Ordner. 
 

 

IHR KONTAKT ZUR LANDESHAUPTSTADT:  

 

HINWEIS:  

 

Gerne nehmen wir Bewerbungen von nichtdeutschen Interessentinnen und Interessenten 

entgegen.  

Die Landeshauptstadt Saarbrücken verfolgt das Ziel, die Unterrepräsentanz von Frauen zu 

beseitigen. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. 

Gute Führung ist uns ebenso wichtig wie kooperative, vertrauensvolle und zielgerichtete 

Zusammenarbeit untereinander. 

Wir wertschätzen Vielfalt und freuen uns auf Ihre Bewerbung, unabhängig davon, welchem 

Geschlecht Sie angehören. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden im Rahmen der gesetzlichen 

Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden wir Ihre personenbezogenen Daten 

erheben, verarbeiten und nutzen. Die Landeshauptstadt Saarbrücken wird diese Daten nicht 

an Dritte weitergeben und die Regelungen der Datenschutzbestimmungen einhalten. 

 



       

 

ÜBER DIE LANDESHAUPTSTADT SAARBRÜCKEN: 

Saarbrücken ist Landeshauptstadt und wirtschaftliches sowie politisches Zentrum des 

Saarlandes. Zahlreiche Museen, Theater und Baudenkmäler, ein vielfältiges Kulturprogramm 

und eine Spitzengastronomie machen Saarbrücken zum kulturellen Mittelpunkt im 

Ballungsraum SaarMoselle und zu einem beliebten Ziel für Touristinnen und Touristen. 

 

Erfahren Sie mehr über das Leben in Saarbrücken, die Stadt als Ausbildungsbetrieb und als 

kundenorientierte und familienbewusste Arbeitgeberin auf unserer Webseite unter  

www.saarbruecken.de/arbeitgeberin. 

 

Der Oberbürgermeister der Landeshauptstadt Saarbrücken 

Uwe Conradt 

 

 

 

 

 

 

http://www.saarbruecken.de/arbeitgeberin

