
Stellenausschreibung

Wirsuchen
 
Sachbearbeitung für die Grünplanung im Rahmen der Bauleitplanung
EG 11 TVöD 
für das Garten-, Friedhofs- und Forstamt 

Das Garten-, Friedhofs- und Forstamt plant und unterhält 
mit zurzeit rund 600 Mitarbeiter*innen die städtischen 
Grün-, Friedhofs- und Freiflächen. Die Stelle ist in der 
Abteilung Untere Naturschutzbehörde, Grünplanung und 
Neubau im Sachgebiet Grünordnung und Gartendenkmal-
pflege angesiedelt, das für die Grünplanung im Rahmen 
der städtebaulichen Entwicklung, der Bauleitplanung und 
beim Baugenehmigungsverfahren sowie für die Garten-
denkmalpflege zuständig ist.

Ihre Aufgaben:
	• Erstellung von freiraumplanerischen Fachbeiträgen und 

Stellungnahmen zu Bebauungsplänen 
	• grünplanerische Begleitung städtebaulicher Projekte 

und Beiträge zu städtebaulichen Verträgen 
	• Beteiligung an Vorbereitung und Vorprüfung städtebau-

licher und freiraumplanerischer Wettbewerbe
	• fachliche Beurteilungen und Stellungnahmen zu 

Baugesuchen
	• Beratung von Architekt*innen, Bauherren und Inves-

tor*innen 
	• eigenverantwortliche Erstellung von Vorlagen und 

entsprechende Vertretung in politischen Gremien. 

Ihr Profil:
	• Bachelor Fachrichtung Landschaftsarchitektur, Landes-

pflege, Geografie oder vergleichbare Qualifikation 
	• grünplanerische Kompetenz im Kontext zur Stadtpla-

nung sowie umfassende Kenntnisse des Naturschutz-, 
Bau- und Planungsrechts

	• konzeptionelles und vernetztes Denken, Kreativität 
und Innovationsfähigkeit

	• sicheres Auftreten, ausgeprägte Kommunikationsfä-
higkeit sowie Durchsetzungsvermögen und Verhand-
lungsgeschick

	• soziale Kompetenz, Belastbarkeit und Teamfähigkeit
	• Berufserfahrung in der städtebaulichen Freiraumpla-

nung sowie Kenntnisse im Bereich der öffentlichen 
Verwaltung erwünscht.

Was erwartet Sie:
	• ein kommunikatives, hilfsbereites,  

lösungsorientiertes und dynamisches Team
	• eine familienfreundliche Arbeitgeberin
	• ein krisensicherer Arbeitsplatz, Gleitzeit sowie  

30 Tage Urlaub
	• gute Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten
	• eine zusätzliche Betriebsrente zur Altersversorgung
	• weitere finanzielle Leistungen wie eine Jahressonder-

zahlung, gegebenenfalls ein Leistungsentgelt sowie  
ein Zuschuss zu vermögenswirksame Leistungen 

Was Sie sonst noch wissen sollten:

Die Einstellung erfolgt unbefristet im Arbeitsverhältnis zu 
den Bedingungen des Tarifvertrages für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 

Wir leben Vielfalt – 
Wir bekennen uns ausdrücklich zu Vielfalt in unserem 
Arbeitsumfeld und freuen uns über die Bewerbungen  
aller Talente – unabhängig von Alter, Geschlecht und 
geschlechtlicher Identität, ethnischer, kultureller  
und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, 
Behinderung, sexueller Orientierung und Identität. 
Deshalb hat die Landeshauptstadt Düsseldorf die Charta 
der Vielfalt unterzeichnet: www.charta-der-vielfalt.de. 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Frauen und 
bevorzugen Frauen nach Maßgabe des LGG NRW in 
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sowie 
gleichgestellter behinderter Menschen im Sinne des 
§ 2 SGB IX sind erwünscht.



Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Bewerbungsfrist und Kontakt: 
Bitte bewerben Sie sich online über  
https://karriere.duesseldorf.de/sachbearbeitung-fuer-
die-gruenplanung-im-rahmen-der-baulei-de-j6070.html

Bei Rückfragen bitten wir um Angabe  
der Kennziffer 68/02/12/24/300.

Ansprechpartnerin  
für näher Auskünfte zum Aufgabengebiet:  
Heide Bartling, 
Telefon 0211 89-94939,
Moskauer Straße 25, Zimmer 0.17.

Ansprechpartnerin  
für das Bewerbungsverfahren:  
Christiane Lindhorst, 
Telefon 0211 89-95840,
Moskauer Straße 25, Zimmer 3.33.

Hinweis zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen,  
die per einfacher E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei 
übersandt werden, sind auf dem Postweg gegen unbefugte 
Kenntnisnahme oder Veränderung nicht geschützt.


